Objectifs du portfolio

Le portfolio rassemble et structure en un seul dossier tous les documents significatifs du parcours d’apprentissage de l’élève en enseignement clinique.

Il guide l’élève dans son apprentissage en lui traçant le parcours et il documente le niveau de maîtrise des compétences acquises.

Travailler avec le portfolio …
· incite l’élève à la réflexion par rapport à sa progression, à l’atteinte ou la non-atteinte des objectifs d’apprentissage 

· permet à l’élève de formuler des objectifs d’apprentissage individuels, de documenter ses réflexions personnelles
· invite l’élève à réfléchir sur sa pratique journalière, à évaluer soi-même ses performances, à détecter ses points forts et ses points faibles et à mieux cibler ses efforts 
· permet à l’élève, par les retours réguliers sur ses apprentissages, de mieux comprendre,  d’approfondir ses connaissances et d’atteindre un niveau de maîtrise supérieur

→ outil d’auto-évaluation
· exige de l’élève à s’impliquer activement avec toute sa créativité dans la construction du portfolio qui prend forme au cours de l’apprentissage par les soins de l’élève et devient un document personnel 
→ outil dynamique de création
· peut permettre à l’élève de communiquer ses objectifs d’apprentissage, ses expériences et réflexions aux professionnels soignants ou aux pairs.

Le portfolio est donc un: 
· Portfolio d’apprentissage: il guide le processus d’apprentissage, il montre le cheminement.
· Portfolio d’évaluation : il documente les progrès d’apprentissage, l’acquisition de 

compétences. 

· Portfolio de présentation: il prouve l’acquisition des compétences.

